
15  АПРЕЛЯ  2016  года 5ОФИЦИАЛЬНЫЙ ВЕСТНИК КРАСНАЯ
ЗАРЯ

РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ
ОРЛОВСКАЯ  ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ  КРАСНОЗОРЕНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   «24» февраля 2016г.                   № 27/1
пос. Красная Заря
Об утверждении Положения об Общественном  совете по проведению независимой оценки  качества услуг, оказыва-
емых учреждениями культуры и дополнительного образования Краснозоренского муниципального района
 В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012г. № 597 «О мерах по реализации
государственной социальной политики», Федерального Закона РФ от 06.10.2003 № 131 ФЗ « Об общих принципах
организации местного самоуправления в Российской Федерации, Федерального Закона от 21.07.2014 г. №256-ФЗ «О
внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам проведения независи-
мой оценки качества, оказания услуг организациями  в сфере культуры, социального обслуживания, охраны здоровья
и образования», администрация Краснозоренского района  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение об Общественном совете по проведению независимой оценки качества услуг, оказываемых
учреждениями культуры и дополнительного образования Краснозоренского муниципального района (приложение 1).
2. Создать Общественный совет по проведению независимой оценки качества услуг, оказываемых учреждениями
культуры Краснозоренского муниципального района.
3. Утвердить состав Общественного совета (приложение 2).
4.   Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района  Касьянову Н.А.
Глава района                                                                                И.А. Пряжников

Приложение 1 к постановлению администрации  Краснозоренского  района  от «24» февраля 2016г. № 27
1 Положение Об Общественном совете по проведению независимой оценки качества услуг, оказываемых учреждени-
ями культуры и дополнительного образования  Краснозоренского муниципального района
I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет компетенцию и деятельность Общественного совета по проведению независи-
мой оценки качества услуг, оказываемых учреждениями культуры и дополнительного образования  Краснозоренского
муниципального района (далее - Общественный совет).
Общественный совет является постоянно действующим совещательным органом при отделе культуры и искусств
администрации Краснозоренского муниципального района (далее – отдел культуры).
1.2. Общественный совет создается с целью организации проведения независимой оценки  качества услуг, оказывае-
мых учреждениями культуры и дополнительного образования  Краснозоренского  муниципального района.
1.3. Основными задачами Общественного совета при проведении независимой оценки качества услуг,  оказываемых
учреждениями культуры и дополнительного образования Краснозоренского  муниципального района, являются:
- утверждение критериев для проведения независимой оценки качества услуг, оказываемых учреждениями культуры
и дополнительного образования   Краснозоренского муниципального района;
- осуществление независимой, объективной внешней оценки качества работы муниципальных учреждений, оказыва-
ющих социальные услуги населению в сфере культуры;
- формирование единой системы потоков информации о качестве предоставления населению муниципальными
учреждениями социальных услуг в сфере культуры;
- проведение системного и сравнительного анализа качества оказания услуг, предоставляемых муниципальными
учреждениями культуры;
- обеспечение открытости и доступности объективной информации о качестве работы муниципальных учреждений,
оказывающих социальные услуги населению в сфере культуры;
- создание организационно-информационной основы для принятия управленческих решений, направленных на
прогнозирование развития сферы культуры;
- привлечение общественности к внешней оценке качества предоставления социальных услуг населению в сфере
культуры.
1.4. В своей деятельности Общественный совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными
законами, актами правительства Российской Федерации, актами Губернатора и Правительства Орловской области,
ведомственными нормативными правовыми актами, нормативно-правовыми актами Краснозоренского муниципаль-
ного района, настоящим Положением, а также решениями Общественного совета и документами, им утвержденными.
1.5. Общественный совет осуществляет свою деятельность на основе принципов законности, уважения прав и свобод
человека.
II. Структура Общественного совета
2.1. В состав Общественного совета входят представители общественных объединений, некоммерческих организаций,
профессиональных сообществ, религиозных концессий, средств массовой информации, а также специалистов отдела
культуры и искусств администрации  Краснозоренского муниципального района. При формировании Общественного
совета обеспечивается отсутствие конфликта интересов.
2.2. Состав Общественного совета определяется в количестве не менее 6 человек.
2.3. Доля государственных гражданских и муниципальных
служащих, должна составлять не более 30 %
от количественного состава общественного совета.
2.4. Членами общественного совета не могут быть лица, не имеющие гражданства Российской Федерации и лица,
имеющие непогашенную
или неснятую судимость.
2.5. Общественный совет состоит из председателя, его заместителя, секретаря и членов Общественного совета.
 2.6. Председатель Общественного совета, его заместитель и секретарь общественного совета избираются из состава
членов общественного совета.
2.7. Председатель общественного совета:
- совместно с членами общественного совета определяет направления деятельности общественного совета в рамках
основных задач общественного совета;
-утверждает состав постоянно действующих рабочих групп  по направлениям деятельности общественного совета;
- определяет график заседаний общественного совета;
- ведет заседания общественного совета;
- подписывает решения общественного совета;
- осуществляет иные функции, направленные на выполнение стоящих перед общественным советом задач.
 2.8. Члены общественного совета имеют право:
- участвовать в работе общественного совета;
- лично присутствовать на заседании совета;
- участвовать в работе рабочих групп, в состав которых они входят.
- вносить предложения по обсуждаемым вопросам;
- знакомиться в установленном порядке с документами и материалами
по вопросам, вынесенным на обсуждение общественного совета, на стадии
их подготовки, вносить свои предложения. В случае несогласия с принятым решением высказывать свое мнение по
конкретному рассматриваемому вопросу, которое приобщается к протоколу заседания;
- вносить предложения по формированию повестки дня заседания;
- выйти из состава совета по письменному заявлению.
III. Порядок деятельности Общественного совета
3.1. Основной формой деятельности Общественного совета являются заседания, которые проводятся по мере необходи-
мости, но не реже двух раз в год. Заседания Общественного совета считаются правомочными при присутствии не менее
половины его членов.
3.2. Заседание Общественного совета проводит председатель, а в его отсутствие – заместитель председателя Обществен-
ного совета.
3.3. Решение Общественного совета считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины его состава.
3.4. Решения Общественного совета оформляются протоколом, который подписывают председательствующий на засе-
дании Общественного совета и секретарь.
3.5. По рассмотренным вопросам Общественный совет открытым голосованием простым большинством (из числа
присутствующих) принимает решения, которые носят рекомендательный характер. Все решения отражаются в протоко-
лах заседаний Общественного совета, копии которых представляются  начальнику отдела культуры  Краснозоренского
района.
Члены Общественного совета, не согласные с решением Общественного совета, могут изложить свое особое мнение,
которое в обязательном порядке вносится в протокол заседания.
3.6. Общественный совет прекращает свою деятельность в случае самороспуска, или по решению Администрации
Краснозоренского района.
IV. Порядок формирования Общественного совета
4.1. Члены общественного совета включаются в его состав по одному
из следующих оснований:
1) заявления гражданина, поданного лично до истечения срока завершения процедуры формирования общественного
совета при исполнительном органе по форме, представленной в Приложении 1
к настоящему Положению;
2) письменного согласия на приглашение исполнительного органа войти в состав общественного совета;
3) Решение о включении кандидатур в состав общественного совета принимается руководителем исполнительного
органа.
К заявлению прилагаются:
- копия документа, удостоверяющего личность (паспорта);
- копия трудовой книжки (при наличии);
- копия документа, подтверждающего членство в общественном объединении (при наличии);
- копия документа об образовании;
- согласие на обработку персональных данных.
Отдел культуры Краснозоренского района в течение 5 рабочих дней со дня окончания срока подачи заявления
принимает решение о включении либо об отказе во включении в состав Общественного совета и в течение 5 рабочих
дней со дня принятия решения направляет заявителю уведомление о включении либо об отказе во включении в состав
Общественного совета (с указанием причины отказа).
Деятельность общественных советов освещается в отдельном разделе официального сайта Администрации Краснозо-
ренского  района в сети Интернет, посвященном деятельности соответствующего общественного совета.

 РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

ОРЛОВСКАЯ  ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ  КРАСНОЗОРЕНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от   « 30 » декабря 2015г.    № 312
пос. Красная Заря
О внесении изменений и дополнений в постановление администрации Краснозоренского района от 31 декабря 2013
года № 421 «Об утверждении  муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков
сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Краснозоренском районе на 2014-2020 годы»»
На основании решения районного Совета народных депутатов от 25.12.2015 года № 269 «О внесении изменений и
дополнений в решение районного Совета народных депутатов от 17.12.2014г № 195 «О районном бюджете на 2015 год
и на плановый период 2016 и 2017 годов»,  в целях приведения актуализации данных муниципальной программы,
администрация Краснозоренского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в паспорт муниципальной программы Краснозоренского района «Развитие сельского хозяйства и
регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Краснозоренском районе 2014-
2020 годы»:
- в строке «Соисполнители программы» слова «Сельскохозяйственные организации, КФХ (по согласованию)» заменить
словами «Соисполнители отсутствуют»;
- добавить строку «Участники программы. Сельскохозяйственные организации, КФХ (по согласованию)»;
- в строке «Объемы бюджетных ассигнований  на реализацию муниципальной программы» общий объем средств,
предусмотренных на реализацию муниципальной программы, слова «350000 тысяч рублей» заменить на «300000 тысяч
рублей», в том числе на 2015 год  слова «50000 рублей» заменить на  «0 рублей».
2. В мероприятиях муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяй-
ственной продукции, сырья и продовольствия в Краснозоренском районе» в пункте  9 «Составление картограмм по
плодородию почв за счет средств муниципального бюджеты» заменить слова «180000 рублей» на «160000 рублей», на
2015 год заменить слова «20000 рублей» на «0 рублей».
   В пункте 10 «Оказание финансовой поддержки на работы связанные с искусственным осеменением сельскохозяй-
ственных животных (на приобретение доз семени) муниципальный бюджет» заменить слова «170000 рублей» на
«140000 рублей», на 2015 год заменить слова «30000 рублей» на «0 рублей».
3. В приложении 2 изменить состав рабочей группы, заменив «Щиголев Д.А.» на «Маматкулова Ю.А.».
4. Направить постановление для опубликования и размещения на официальном Интернет-сайте администрации
Краснозоренского района.
5. Контроль за исполнением данного постановления возложить на первого заместителя главы администрации Т.В.
Щиголеву.
Глава района                                                                                И.А. Пряжников

Приложение 1 к постановлению администрации района от «30» декабря 2015 № 312
Муниципальная программа Краснозоренского района «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельс-
кохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Краснозоренском районе 2014-2020 годы»
Ответственный исполнитель: отдел сельского хозяйства и продовольствия администрации Краснозоренского района.
Начальник ОСХП           А.Н.Внуков
Непосредственный исполнитель программы:
начальник отдела сельского хозяйства и
продовольствия
т/ф. 2-11-36.
Краснозоренский район 2015 год
ПАСПОРТ муниципальной программы Краснозоренского района «Развитие сельского хозяйства и регулирование
рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Краснозоренском районе 2014-2020 годы»
Наименование муниципальной программы Муниципальная программа Краснозоренского района «Развитие сельс-
кого хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Краснозоренском
районе 2014-2020 годы»
Ответственный исполнитель программы   Отдел сельского хозяйства и продовольствия администрации Краснозоренс-
кого района
Соисполнители программы Соисполнители отсутствуют
Участники программы Сельскохозяйственные организации, КФХ
 (по согласованию)
Перечень подпрограмм Подпрограммы отсутствуют
Цели муниципальной программы Увеличение объемов производства сельскохозяйственной продукции, повыше-
ния конкурентоспособности продукции и финансовой устойчивости предприятий агропромышленного комплекса,
воспроизводства и повышения эффективности использования в сельском хозяйстве земельных и других ресурсов, а
также экологизации производства.
Задачи муниципальной программы 1) увеличение объемов производства и повышения конкурентоспособности и
продукции растениеводства;
2) увеличение объемов производства и повышения конкурентоспособности продукции животноводства;
3) увеличение поголовья животных специализированных мясных пород;
4) развитие малых форм хозяйствования на селе
Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы1) индекс производства продукции сельского хозяй-
ства всех категорий (в сопоставимых ценах), %;
2) индекс производства продукции растениеводства ( в сопоставымых ценах), %
3) индекс производства продукции животноводства (в сопоставимых ценах), %
4) индекс физического объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства, %;
5) рентабельность сельскохозяйственных организаций, %;
Этапы и сроки реализации муниципальной программы 2014-2020 годы
Объемы бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы
Общий объем средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы, -300000 тысяч рублей, в том
числе:
2014 год-50000 рублей
2015 год-        0 рублей
2016 год-50000 рублей
2017 год-50000 рублей
2018 год-50000 рублей
2019 год-50000 рублей
2020 год-50000 рублей
Ожидаемые  результаты реализации муниципальной программы 1) увеличить объем производства продук-
ции растениеводства к 2020 году:
а) зерновых и зернобобовых – до 72352 тонны;
б) сахарной свеклы – до 28000 тонны;
в) картофеля – до 24130 тонны;
г) масличных культур – до 3058 тонны,
из них:   подсолнечника – до 841 тонны;
рапса – до 1242 тонны;   сои – до 975 тонны;
2) увеличить объем производства и переработки продукции животноводства к 2020 году:
а) скота и птицы на убой в хозяйствах всех категорий (в живом весе) – до 1210 тонны;
б) молока в хозяйствах всех категорий – до 10008 тонн;
3) довести поголовье крупного рогатого скота , в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских)
хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей,
до 5100 голов;
4) за 2016–2020 годы довести количество начинающих фермеров, осуществивших проекты создания и развития своих
хозяйств
до 8 единиц;
5) построить или реконструировать за период реализации Программы  1-ой семейной животноводческой фермы;
6)  обеспечить приобретение сельскохозяйственными товаропроизводителями новой техники:
а) тракторов – 27 единиц; б) зерноуборочных комбайнов – 18 единиц; в) кормоуборочных комбайнов – 3 единицы;
7) обеспечить рост применения биологических средств защиты растений и микробиологических удобрений в растени-
еводстве в 2020 году по сравнению с показателями 2010 года на 32,2 %;
8) довести к 2020 году удельный вес отходов сельскохозяйственного производства, переработанных методами биотехно-
логии до 11,5 %
I. Характеристика проблемы и обоснование необходимости ее решения программно-целевым методом
В 2012 году объем производства продукции сельского хозяйства
в Краснозоренском районе  составил 920,0 мил. рублей или 123 % к уровню
2011 года.
Реализация приоритетного национального проекта «Развитие АПК»
и Государственной программы развития сельского хозяйства
и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья
и продовольствия на 2008–2012 годы  позволили несколько стабилизировать объемы производства молока. Однако
конкурентоспособность его производства находится на недостаточном уровне и в основном зависит от ценовой полити-
ки  на молоко и молочную продукцию, которая не отличается стабильностью, и лишь в некоторой степени увеличение
рентабельности определяется повышением производительности труда, основанной, в первую очередь, на использова-
нии ресурсосберегающих технологий и высокопродуктивных животных.
В результате продуктивность коров во всех категориях хозяйств
в 2012 году составила 4345 кг или увеличилась по сравнению с 2008 годом
на 656 кг.
Таким образом, ускоренное развитие молочного скотоводства
и увеличение производства молока при обеспечении его высокой конкурентоспособности, следует рассматривать как
важнейшую задачу региональной аграрной политики, решение которой позволит обеспечить эффективное и дина-
мичное развитие всей отрасли животноводства.
Однако процесс перехода на высокотехнологичное производство происходит недостаточно динамично – низкая эффек-
тивность использования потенциала отрасли, недостаточна инвестиционная активность и уровень государственной
поддержки.


